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Premessa 
 
La presente proposta di modifica dell’Allegato n.1 al Regolamento Interno intende aggiornare la 
disciplina dei compensi, dei gettoni di presenza e dei rimborsi spettanti ai componenti del Consiglio, 
agli iscritti incaricati di funzioni specifiche e agli esperti esterni. 
L’obiettivo è garantire maggiore trasparenza, equità e sostenibilità economica, in linea con le prassi 
adottate da altri Ordini professionali del settore sociosanitario. 
 
Motivazioni 
 
Le modifiche rispondono a tre esigenze principali: 
1. Chiarezza e uniformità: introduzione di criteri oggettivi (numero massimo di sedute, durata minima 

per il riconoscimento dei gettoni). 
2. Valorizzazione dei ruoli: riconoscimento di funzioni aggiuntive (audit esterni, Comitato Pari 

Opportunità, relazioni del coordinatore Ufficio Istruttorio). 
3. Equità territoriale: differenziazioni dei gettoni per esperti esterni o iscritti provenienti da fuori 

provincia, in considerazione dei maggiori oneri di spostamento. 
 
 
Riferimenti 
 
• Ordini degli Psicologi di Lombardia e Veneto: limiti al numero di sedute rimborsabili e criteri di 
durata minima. 
• Ordini dei Medici e degli Infermieri: rimborsi specifici per audit e rappresentanza istituzionale. 
• Ordini degli Avvocati: differenziazione tra membri interni ed esperti esterni. 
• Ordini con CPO (es. Assistenti Sociali): riconoscimento di gettoni specifici per i componenti. 
 
 
 
 
 
 
 
 

TESTO NORMATIVO 
 
Art. 1 – Oggetto 
 
Il presente allegato disciplina i compensi, i gettoni di presenza e i rimborsi spettanti ai componenti 
del Consiglio dell’Ordine, agli iscritti incaricati di specifiche funzioni e agli esperti esterni invitati a 
collaborare con l’Ordine. 
 
 
Art. 2 – Indennità di carica (dal 2026)  
 
• Presidente del Consiglio: € 5.000 annui 
• Vicepresidente del Consiglio: € 3.000 annui 
• Segretario e Tesoriere del Consiglio: € 3.500 annui 
 



 
Art. 3 – Gettoni di presenza 
 
• Consigliere (Consigli ordinari e disciplinari): € 100 
• Consigliere, coordinatore di una Commissione o di un Gruppo di Lavoro: € 120 
• Consigliere, membro di una Commissione o di un Gruppo di Lavoro: € 100 
• Professionista, membro di un Gruppo di Lavoro: nessun rimborso se proveniente dalla Provincia di 

Trento, rimborso spese se proveniente da fuori Provincia (previa approvazione del Consiglio) 
• Consigliere o iscritto, membro dello Sportello Tutela: € 120 
• Consigliere o iscritto, coordinatore dell’Ufficio Istruttorio: € 150 (quando relaziona in Consiglio, è 
riconosciuto un secondo gettone di presenza di € 100) 
• Consigliere, referente di un caso disciplinare (in caso di apertura di dibattimento): € 100 per seduta 
• Avvocato/esperto legale, membro dell’Ufficio Istruttorio: € 120 (senza rimborso spese); 
 
NOTA 1: nel caso fosse necessario richiedere la consulenza di un professionista esterno all’Ufficio 
Istruttorio, è previsto un budget aggiuntivo di 1000€ complessivi  
 
NOTA 2: per gli incarichi conferiti a fornitori esterni di beni e servizi verrà applicato il “Regolamento 
Appalti” 
 
 
Art. 4 – Attività particolari 
 
• Attività di rappresentanza per conto dell’Ordine: rimborso spese 
• Partecipazione ad audit convocati da enti esterni (PAT, APSS, CUP, ecc.): € 100 + rimborso spese 
• Ruolo di CPO (Comitato Pari Opportunità): € 100 per sedute ufficiali (senza rimborso spese) 
• Attività di formazione: 

• € 200 se la durata è inferiore a 120 minuti 
• € 250 se la durata è superiore a 120 minuti 

 
NOTA: gli eventuali pasti consumati prima o durante le sedute del Consiglio sono considerate “spese 
di rappresentanza” del Consiglio e verranno pertanto rimborsati (se documentati) 
 
 
Art. 5 – Limiti e condizioni 
 
1. Numero massimo di riunioni: 

• Consiglio: massimo 15 sedute ordinarie annue (ulteriori solo se straordinarie e motivate) 
• Altri organi: massimo 6 sedute ordinarie annue (ulteriori solo se straordinarie e motivate) 

2. Durata minima: almeno 45 minuti per il riconoscimento del gettone 
3. Rimborsi chilometrici: riconosciuti solo ai membri del Consiglio residenti fuori dal Comune di 
Trento, calcolati secondo tabelle ACI aggiornate, con un tetto massimo di € 0,75/km. 
4. Riunione online: nessun rimborso chilometrico per chi partecipa in presenza, salvo che la 
convocazione richieda espressamente la presenza fisica. 
5. Rimborsi spese: ammessi solo se documentati. 
 
 
Art. 6 – Disposizioni fiscali 
 
Tutti i compensi si intendono al netto degli oneri fiscali e previdenziali. Il contributo integrativo di 
Cassa previdenziale (ENPAP o INPS) è calcolato separatamente ed è a carico dell’Ordine. 
 
 

  


